[bookmark: sub_1012]АДМИНИСТРАЦИЯ
СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ СЫТОМИНО
Сургутского района
Ханты-Мансийского автономного округа - Югры

                                       ПОСТАНОВЛЕНИЕ  
                        

от  «27»  октября  2015 года                                                                                 №  73
с. Сытомино 


О внесении изменений в постановление
администрации сельского поселения
Сытомино от 21.04.2015 № 23


           На основании постановления Правительства Российской Федерации             от 29.07.2015 № 771 «О внесении изменений в Положение об особенностях направления работников в служебные командировки и признании утратившим силу подпункта "б" пункта 72 изменений, которые вносятся в акты Правительства Российской Федерации по вопросам деятельности Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 25 марта 2013 г. № 257»:
1. Внести в приложение к постановлению администрации сельского поселения Сытомино от 21.04.2015г. № 23 « О порядке и размерах возмещения расходов, связанных со служебными командировками и о признании утратившим силу постановления администрации сельского поселения Сытомино» следующие изменения:
1.1. Пункт 4 изложить в следующей редакции:	
«4. В целях настоящего Порядка местом постоянной работы следует считать место расположения организации, работа в которой обусловлена трудовым договором (далее – командирующая организация). 
Работники направляются в служебные командировки на основании письменного решения (распоряжения) работодателя на определенный срок для выполнения служебного поручения вне места постоянной работы, как на территории Российской Федерации, так и на территориях иностранных государств. Служебные поездки работников, постоянная работа которых осуществляется в пути или имеет разъездной характер, служебными командировками не признаются.».
1.2. Пункт 9 изложить в следующей редакции:	
«9. Фактический срок пребывания работника в месте командирования определяется по проездным документам, представляемым работником по возвращении из командировки.
В случае проезда работника на основании письменного решения (распоряжения) работодателя к месту командирования и (или) обратно к месту работы на служебном транспорте, на транспорте, находящемся в собственности работника или в собственности третьих лиц (доверенности), фактический срок пребывания в месте командирования указывается в служебной записке, которая представляется работником по возвращении из командировки работодателю с приложением документов, подтверждающих использование указанного транспорта для проезда к месту командирования и обратно (путевой лист, счета, квитанции, кассовые чеки и иные документы, подтверждающие маршрут следования транспорта).
В случае отсутствия проездных документов фактический срок пребывания работника в командировке работник подтверждает документами по найму жилого помещения в месте командирования. При проживании в гостинице указанный срок пребывания подтверждается квитанцией (талоном) либо иным документом, подтверждающим заключение договора на оказание гостиничных услуг по месту командирования, содержащим сведения, предусмотренные Правилами предоставления гостиничных услуг в Российской Федерации, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 09.10.2015 № 1085 «Об утверждении Правил предоставления гостиничных услуг в Российской Федерации».
При отсутствии проездных документов, документов по найму жилого помещения либо иных документов, подтверждающих заключение договора на оказание гостиничных услуг по месту командирования, в целях подтверждения фактического срока пребывания в месте командирования работником предоставляется служебная записка и (или) иной документ о фактическом сроке пребывания работника в командировке, содержащий подтверждение принимающей работника стороны (организации либо должностного лица) о сроке прибытия (убытия) работника к месту командирования (из места командировки)».
1.3. Абзац 4 пункта 13 исключить.
2. Настоящее постановление обнародовать и разместить на официальном сайте сельского поселения Сытомино.
3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального обнародования и распространяется на правоотношения, возникшие с 08 августа 2015 года.


   И.о. главы сельского поселения Сытомино                                       Г.Н. Сидорова
